=== Facultad de Ciencias 2021‘ “Afo de Homenaje al Premio Nobel
UNER Econémicas de Medicina Dr. César Milstein"

RESOLUCION “C.D” N 641/21

PARANA, 16 DIC 2021

VISTO el EXP_FCECO-UER N° 703/21, mediante el cual la Secretaria
Académica eleva propuesta de Reglamento de Direcciones: funciones y eleccion de
Directores; y

CONSIDERANDO:

Que la reglamentacion propuesta busca establecer en un solo cuerpo los
requisitos, funciones y procedimiento de eleccion de las personas a cargo de las Direcciones
existentes: Direcciones de Carreras de Grado (Contador Publico, Licenciatura en Economia
y Licenciatura en Gestién de las Organizaciones); Direccion de Carreras de Pregrado;
Direccion de Relaciones Interinstitucionales: Area de Educacion a Distancia y
Departamento de Orientacion Psicopedagdgica y que puedan existir en un futuro.

Que cada una de las direcciones mencionadas, cuentan con reglamentacion
propia, motivo por el cual se deberan dejar sin efecto las respectivas resoluciones.

Que la Comision de Asuntos Académicos, en Despacho de fecha 13/12/21,
expresa: “Visto, se sugiere su aprobacion”.

Que en reunion plenaria del Cuerpo se decide por unanimidad de los
miembros presentes, aprobar el referido Despacho.

Que este Cuerpo es competente para resolver sobre el particular.

Por ello:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el Reglamento de Direcciones: funciones y eleccion de
Directores, que forma parte de la presente como Anexo Unico.

ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto, en todos sus términos, el Articulo 2° y el Anexo Unico de la
Resolucion “C.D.” N° 240/13; la Resolucion “C.D.” N° 052/13; la Resoluciéon “C.D.” N°
318/17; la Resolucion N° 444/13; la Resolucion “C.D.” N° 155/11; la Resolucion N°
010/18, ratificada por Resolucion “C.D.” N° 021/18 y toda otra normativa que se
contraponga al presente reglamento.

RTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, notifiquese, publiquese en el apartado Boletin
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ANEXO UNICO

REGLAMENTO DE DIRECCIONES:

FUNCIONES Y ELECCION DE DIRECTORES

CLAUSULAS GENERALES

ARTICULO 1°.- Las carreras de grado permanentes, las carreras de pregrado, el Area de
Educacion a Distancia (EDECO), el Area de Relaciones Interinstitucionales, el
Departamento de Orientacidon Psicopedagogica y otras areas que se creen en un futuro en
esta Unidad Académica, contaran con una Direccion cuyas funciones y eleccion se regiran
por las disposiciones del presente Reglamento.

ARTICULO 2°.- La persona a cargo de la Direccion es designada por el Consejo Directivo
y dura en sus funciones dos (2) afios académicos completos, pudiendo ser reelegida, a
propuesta del Decanato, en forma consecutiva hasta tres (3) periodos completos. La
asuncion y vencimiento de la designacién r se producird en las fechas establecidas como
afio académico, por lo que se deberd prever realizar la convocatoria por Resolucién de
Decanato con 60 dias de antelacion a la finalizacion del afio académico en el cual se
cumplen los dos (2) afios de actividad.

ARTICULO 3°.- Por Resolucion de Decanato se debera declarar abierta la inscripcion, por
el término de diez (10) dias de aspirantes al cargo de la Direccidn. Dicha resolucion debera
establecer el cargo y dedicacion con el que serd remunerada la funcién de Direccion, como
asi también la fecha y horario en que se realizardn las entrevistas con el Comité de
Seleccién. Se dara publicidad por los canales de comunicacion de la Facultad, al menos
ocho (8) dias antes de la fecha en que inicia la inscripcion. Asimismo se comunicara a las
Jefaturas de los Departamentos Docentes para la debida informacion a sus integrantes.
ARTICULO 4°.- La solicitud de inscripcion se debera presentar en el formulario disefiado a
tal efecto con carécter de declaracion jurada en Mesa de Entradas de la Facultad, junto al
Curriculum Vitae y un Plan de Trabajo, dentro del periodo establecido para ello.
ARTICULO 5° EIl Consejo Directivo conformara un Comité de Seleccion el que estara
compuesto por la persona a cargo de la Secretaria Académica, la persona a cargo de la
Direccion de Area Académica y tres integrantes del Consejo Directivo mas un consejero
directivo en carécter de suplente, en caso de imposibilidad, desistimiento o excusacion por
parte de algun consejero.

ARTICULO 6° El Comité de Seleccion valorara los antecedentes presentados en el
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curriculum vitae, la propuesta de trabajo y el desempefio en la entrevista de seleccion,

ponderando dichos conceptos en partes iguales (33,3% para cada rubro).

ARTICULO 7°.- En caso de renuncia, inhabilidad o ausencia definitiva de la persona a

cargo de la Direccion, se efectuara una nueva eleccion en un plazo que no podra exceder de

dos (2) meses desde que se produzca la vacancia de! cargo! En éste Gltimo caso, la persona
electa concluira el periodo que le correspondia a quien reemplaza y luego se contaran los
plazos conforme el Art. 2°.

ARTICULO 8°.- El Consejo Directivo podra remover a la persona a cargo de la Direccion

por abandono del cargo, negligencia, inconducta, incapacidad declarada o condena judicial

por delito doloso. En cualquier caso, el Consejo Directivo podra disponer la suspension
preventiva sin goce de haberes mientras tramita la causa de remocion.

ARTICULO 9°.- Son requisitos generales para ser seleccionado a cargo de la Direccion:

- No desempefiarse simultdneamente como responsable de una Secretaria de esta
Facultad, ser responsable de una Direccion de otra carrera de grado, pregrado, EDECO,
Relaciones Interinstitucionales, Orientacion Psicopedagdgica u otras que en un futuro se
cree.

- No encontrarse comprendido en las causales de inhabilitacion que se enuncian a
continuacion:

a. Persona condenada por delito doloso, mientras dure la sancion.

b. Persona condenada por delito cometido en perjuicio de o contra la
Administracion Publica Nacional, Provincial o Municipal, mientras dure la sancion.

c. Persona condenada por delito contra el orden constitucional.

d. Persona inhabilitada por sentencia judicial para el ejercicio de cargos publicos,
mientras dure la inhabilitacion.

e. Persona sancionada por exoneracion ef/i. el ambito nacional, provincial o
municipal, mientras no sea rehabilitado.

f. Persona que tenga proceso penal pendiente que pueda dar lugar a condena por
alguno de los delitos enunciados en los apartados del presente inciso.

- Exhibir antecedentes morales y ética universitaria inobjetables. Se entendera
expresamente, sin perjuicio de otras situaciones, como falta de ética universitaria toda
conducta, presente o pasada, que encuadre en alguno de los casos enumerados a
continuacion:

a. Persecucion a docentes, graduados, personal administrativo y de servicios o
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estudiantes por razones ideoldgicas, politicas, gremiales, raciales, religiosas, de
género y/o por cualquier forma de discriminacion.

El aprovechamiento de la labor intelectual ajena, sin la mencion de quienes la
realizaron, aunque sea por encargo y bajo la supervision del que aprovecha de
estas tareas.

. Haber observado una conducta que importe colaboracién y/o tolerancia

complice con actitudes opuestas a los principios de la Constitucion Nacional, al
respeto por los Derechos Humanos, a ias instituciones democraticas y/o a los
principios del pluralismo ideoldgico y la libertad académica cuando por el cargo o la

funcién era su deber oponerse o denunciar las irregularidades cometidas.

. Serd causal de nulidad absoluta el incumplimiento de cualquiera de los requisitos

establecidos en este Articulo o la designacién efectuada en contravencion al

mismo.

CLAUSULAS PARTICULARES:

ARTICULO 10.- Son requisitos para ser seleccionado a cargo de la Direccion, ademas de

los enumerados en el Articulo 9°, los siguientes:

A. Direccion Carrera de Grado:

1.

2.

Poseer titulo universitario de grado obtenido en esta Facultad de Ciencias
Econdmicas de la UNER.
Acreditar experiencia en docencia preferentemente en las Ciencias Econdmicas

y/o capacitacion relacionada a formacion docente presencial y a distancia.

B. Direccidén Carreras de Pregrado:

1.

2.

Poseer titulo universitario de grado o pregrado obtenido en esta Facultad de
Ciencias Economicas
Acreditar experiencia en docencia preferentemente en las Ciencias Econdmicas

y/o capacitacion relacionada a formacion docente presencial y a distancia.

C. Direccion del Area de Educacion a Distancia (EDECO):

1.

Poseer titulo universitario de grado obtenido en esta Facultad de Ciencias
Econdmicas.

Acreditar experiencia en docencia preferentemente en las Ciencias Econdmicas
y/o capacitacion relacionada a formacion docente presencial y a distancia.

Acreditar conocimientos en relacion a aprendizaje y ensefianza en entornos
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virtuales.
D. Direccion de Relaciones Interinstitucionales:
1. Poseer titulo universitario de grado obtenido en esta Facultad de Ciencias
Econdmicas.
2. Acreditar experiencia en docencia preferentemente en las Ciencias Econdmicas

y/o capacitacion relacionada con la internacionalizacion de la Educacion Superior.

E. Direccion del Departamento de Orientacion Psicopedagdgica:

1. Poseer titulo universitario de grado en é&reas referentes a la Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia o a fines.

2. Acreditar  experiencia en acompafiamiento en orientacion  sociologica,
psicopedagdgica en centros educativos.

ARTICULO 11°: Las funciones de la persona a cargo de la Direccion de Carrera de Grado y

de Pregrado se deben articular con la Secretaria Académica de la Facultad, no obstante lo

cual se entienden como funciones inherentes a la Direccion de Carrera de Grado y

Pregrado las que se enumeran a continuacion:

a. Organizar, en coordinacion con la Direccion del Area Académica, los horarios de
cursado
de las distintas asignaturas y la constitucion de las mesas examinadoras de la carrera que
coordina.

b. Elaborar en coordinacién con la Secretaria Académica y la Direccion del Area
Académica y las demés Direcciones de Carreras el Calendario Académico para su
aprobacién por el Consejo Directivo.

c. Realizar periddicamente reuniones generales y parciales de docentes que permitan
evaluar y planificar con mejores criterios el desarrollo de la carrera, la cursada, y cuanto
asunto concierne a la misma.

d. Generar instancias de didlogo que permitan canalizar las inquietudes de los estudiantes
en torno a espacios curriculares y extracurriculares que mejoren la formacion en el grado
y pregrado.

e. Participar en las comisiones dirigidas a revisar o redisefiar el plan de estudios de la
carrera que coordina.

f. Desempefiar un rol activo en la gestacion de espacios de desarrollo docente, nuevas
técnicas de aprendizaje, modalidades pedagogico-didacticas que privilegien la

construccién
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del conocimiento y no su mera trasmision, etc.

g. Promover, junto a la Secretaria Académica, espacios de intercambio e integracion entre
las distintas carreras de la Facultad.

h. Colaborar en la gestacion de espacios de vinculacion profesional, pasantias
estudiantiles, oportunidades de becas, etc.

i. Participar activamente en las Asociaciones, Federaciones, Redes e Instituciones a las
que pertenece la Facultad y que hacen al campo de la carrera y las actividades que
realizan. Se incluye en este punto especialmente a las entidades que agrupan las carreras
en la que la Direccion realiza sus funciones.

j. Propiciar espacios de discusion sobre nuevas formas de ensefiar y aprender, propender a
la activa participacion en actividades de extensién e investigacion, proyectos de
innovacion en incentivo a la docencia,

k. Promover mecanismos de intercambio entre docentes, estudiantes, graduados, personal
administrativo y de servicio, y los departamentos docentes con el fin de lograr mejores
articulaciones y soluciones en la implementacion del plan de la carrera que coordina.

I. Elaborar un informe anual ante la Secretaria Académica para su oportuna elevacion al
Consejo Directivo acerca de lo actuado en la Direccién que, a su vez, incluya un
diagndstico de necesidades y prioridades a considerar.

ARTICULO 12.- Las funciones de la persona a cargo de la Direccion del Area de

Educacion

a Distancia (EDECO) se deben articular con la Secretaria Académica de la Facultad, no

obstante lo cual se entienden como funciones inherentes a la Direccion del Area de

Educacién a Distancia las que se enumeran a continuacion:

* Coordinar la plataforma virtual de la Facultad y mantener una comunicacion fluida
con el area de educaciéon a distancia del Rectorado y del resto de las Facultades de
la Universidad.

* Organizar, en coordinacion con las Direcciones de las Carreras actividades de
difusion y capacitacion.

* Realizar periédicamente reuniones generales y parciales de docentes que permitan
evaluar y planificar con mejores criterios para el desarrollo de la Educacion Virtual en
la FCECO.

* Desempefiar un rol activo en la construccion de espacios de intercambio y desarrollo

docente, donde se promuevan nuevas técnicas de aprendizaje, modalidades
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pedagogico-didacticas que privilegien \s construccién del conocimiento y no su mera
trasmision, a fin de favorecer en ia comunidad académica el aprendizaje construido y
conectado.

* Promover, junto a la Secretaria Académica y la Secretaria de Posgrados, espacios
de intercambio e integracion entre las distintas carreras de la Facultad.

* Participar activamente en las Asociaciones, Federaciones, Redes e Instituciones a
las que pertenece la Facultad y que hacen al desarrollo de la EDUCACION
VIRTUAL

* Representar a la Facultad de Ciencias Econdémicas en los espacios de Educacion
Virtual a los que se convoque.

* Acompafar al cuerpo de docentes en el desarrollo de espacios virtuales de
aprendizaje potenciando e! uso del campus virtual de la UNER y fomentando la
utilizacion de los recursos tecnoldgicos disponibles en la Facultad.

* Propiciar espacios de discusion y reflexion sobre nuevas formas de ensefiar y
aprender, propender a la activa participacion actividades de extension e
investigacion, proyectos de innovacion en incentivo a la docencia, talleres.

* Promover mecanismos de intercambio entre docentes, estudiantes, graduados,
personal administrativo y de servicios, y departamentos docentes con el fin de lograr
mejores articulaciones y soluciones en pos del area que coordina.

* Elaborar un informe anual ante la Secretaria Académica para su oportuna elevacion
al Consejo Directivo acerca de lo actuado.

ARTICULO 13.- La Direccion de Relaciones Interinstitucionales depende jerarquicamente

del Decanato, sus funciones se deben articular con las distintas Secretarias de la Facultad,

no obstante lo cual, se entienden como funciones inherentes a esta Direccidn las que se
enumeran a continuacion:

« Establecer relaciones y vinculos de cooperacion en el escenario nacional e internacional,
con el objeto de proyectar positivamente la imagen institucional de la Facultad de
Ciencias Economicas.

« Organizar, en coordinacion con Decanato, y las Secretarias Académica, de Extension,
Investigacion y Posgrados planes de trabajo para internacionalizar las funciones
universitarias.

o Promover y apoyar la creacion de eventos para incrementar la interaccion de los
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miembros de la comunidad universitaria, con representantes de los sectores cientificos a
fin de afianzar la imagen y presencia de la Facultad en el medio externo.
« Promover el intercambio y la movilidad nacional e internacional entre investigadores,

academicos y estudiantes, con diversos organismos educativos.

* Promover mecanismos de intercambio al extranjero para docentes, estuantes,-
graduados, y personal administrativo y de servicio.

« Propender a formalizar y gestionar convenios interinstitucionales con instituciones tanto
del sector publico como privado del pais y del exterior.

o Llevar un inventario de los convenios firmados y un inventario de los contactos
obtenidos, con el fin de institucionalizar esa informacion.

« Participar activamente en las Asociaciones, Federaciones, Redes e Instituciones a las que
pertenece la Facultad y que hacen a la internacionalizacion de la educacion superior y a
la
vinculacion y desarrollo profesional y personal de los agentes de la Facultad.

« Realizar periédicamente reuniones para difundir las actividades que se realizan.

« Elaborar un informe anual ante el Decanato para su oportuna elevacion al Consejo
Directivo acerca de lo actuado y que, a su vez, incluya un diagndstico de necesidades y
prioridades a considerar.

ARTICULO 14.- Las funciones de la persona a cargo de la Direccion del Departamento de

Orientacion Psicopedagogica se deben articular con la Secretaria Académica de la

Facultad, no obstante lo cual se entienden como funciones inherentes a esta Direccion las

gue se enumeran a continuacion:

* Generar instancias de didlogo que permitan canalizar las inquietudes de los
estudiantes en torno a situaciones pedagogicas y de aprendizaje, y brindar

acompariamiento ante diferentes obstaculos académicos y/o personales.

* Generar acciones/dispositivos con el fin de mejorar el acceso, la permanencia y la
finalizacion de los estudios: orientaciones académicas, organizacion de talleres,
charlas de acompafiamiento referido a situaciones necesarias para el aprendizaje

universitario.

* Coordinar y acompafar en las actividades y dictado de modulos y talleres del
Programa Ingreso, Articulacion, CAVU, y otros que pudieran surgir, favoreciendo a la
formacion pedagdgica de los docentes que estaran a cargo del desarrollo de los

mismos.
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* Analizar informacion estadistica sobre e! rendimiento académico de los estudiantes,
detectando causas de desercion y proponiendo acciones para la retencidn, en

especial en los primeros afios de las carreras.

* Articular con el programa de tutorias pares el acompafiamiento y seguimiento a
estudiantes ingresantes y colaborar con la formacion de los tutores en tematicas

afines.

* Indagar y aportar sobre diferentes tematicas que favorezcan el mejoramiento de la
propuesta académica, en diferentes programas que se desarrollen en la Facultad en

sus diferentes dimensiones: académica, extension e investigacion.

* Trabajar articuladamente con diferentes espacios curriculares y docentes a cargo a
fin de analizar y acompafar situaciones tanto generales de aprendizaje como en

situaciones particulares de los estudiantes.’

* Participar activamente en las Redes e Instituciones a las que pertenece la Facultad y
que sean de injerencia, tales como é&reas de asesoria pedagogica, red
interuniversitaria de discapacidad, Asociacion Universitaria del Grupo Montevideo,

etc.

* Acompafiamiento y orientacion institucional sobre accesibilidad y discapacidad.

e Acompafar al cuerpo de docentes en la indagacion y desarrollo de estrategias,
recursos y apoyos necesarios para la ensefianza frente a la diversidad de

estudiantes existentes, especialmente ante la presencia de estudiantes con

discapacidad.

* Elaborar un informe anual ante la Secretaria Académica para su oportuna elevacion
al Consejo Directivo acerca de lo actuado.

ARTICULO 15.- Las funciones de Direccion seran remuneradas con un cargo equivalente

al de profesor adjunto con dedicacion parcial, pudiendo a propuesta del Decanato y por

razones fundadas en el volumen de las tareas que se desempefien en la Direccion,

otorgarse una menor o mayor dedicacion, la que sera establecida en la Resolucion del

Ilamado segun Art.3°.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
ARTICULO 16°.- La implementacion del presente permitira que las primeras personas a
cargo de las Direcciones seleccionados desarrollen sus funciones a partir de su designacion

por lo que resta del afio: académico 2022 computando luego dos periodos completos por
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los calendarios académicos 2023 - 2024.

ARTICULO 17°.- DEJAR SIN EFECTO el Articulo 2° y Anexo Unico de la Resolucion CD
N° 240/13, la Resolucion CD N° 052/13, la Re solucion CD N° 318/17, Resolucion N°
444/13, Resolucion CD N° 155/11, Resolucion N° 010/18 ratificada por Resolucion CD N°

021/18 y toda otra normativa que se contraponga al presente reglamento.
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