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FUNDAMENTACION

El contexto actual en el que se desarrollan los negocios en general, y la labor de los
egresados en carreras de ciencias econdmicas, estda marcado por la presencia de las
tecnologias de la informacién. En los ultimos afios se ha iniciado un proceso de
aparicion y adopcion masiva de tecnologias de la informacion, con impacto econdémico,
social y cultural. Completar un proceso de formacion y actualizacion integral de los
profesionales de las ciencias econdmicas, que incluya la comprension de las nuevas
tecnologias y su impacto en los negocios y en la propia labor profesional, resulta un

aspecto destacable de ese proceso.

OBJETIVO GENERAL

» Comprender el impacto de las nuevas tecnologias en la labor profesional

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Conocer las tendencias tecnoldgicas que principalmente impactan la labor
profesional

» Entender el fendmeno de transformacion digital a partir de la adopcion masiva de
tecnologias

» Dimensionar el impacto derivado de la adopcion de tecnologia a nivel de control

interno y seguridad de la informacion

MODALIDAD DE DICTADO Y PAUTAS PEDAGOGICAS
« Virtual con instancias Asincrénica (15,5 horas aproximadamente) y sesiones

interactivas sincronicas de 90 minutos cada una (4,5 horas).

CONTENIDOS
U1. INTRODUCCION
Tecnologia y economia digital. Impacto en las profesiones. Impacto en la labor del

profesional de ciencias econdmicas. Principales oportunidades y desafios.
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U2. TENDENCIAS TECNOLOGICAS
Descripcion de la tecnologia e impacto en el negocio. Industria 4.0. Cloudcomputing.
Analitica de Datos. Inteligencia artificial. Realidad virtual. Realidad aumentada.

Robotica. RPA. Impresién aditiva. Blockchain. Internet of Things.

U3. TRANSFORMACION DIGITAL

Concepto y objetivo de Transformacion Digital. Impacto en los modelos de negocio.
Revolucion 4.0. Madurez digital. Modelos de madurez. Estadios de madurez de la
empresa. El Plan de Transformacion Digital. Objetivo y alcances. Responsabilidades.

Indicadores.

U4. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Vulnerabilidad de los sistemas de informacién. Riesgos y amenazas. Principios de la
seguridad de la informacién. Delitos informaticos. Ciberseguridad. Tecnologias y
herramientas para proteger recursos de informacion. Gestion de la Seguridad de la
Informacion. Planificacidon de recuperacion de desastres y planificacion de continuidad

de negocios. Politica de seguridad de la informacion

CARGA HORARIA
* 20 horas. Distribuidas en los meses de octubre, noviembre y diciembre. Se prevé

evaluacion final.

EVALUACION

Los participantes deberan cumplir con los requisitos de asistencia del 75% de los
encuentros asincronicos y aprobar un trabajo final. Asimismo se asignan trabajos para
las distintas unidades que suponen la produccién escrita y la defensa oral de los
mismos. La calificacion del alumno dependera de:

* La realizacion de tareas de autoevaluacion de cada unidad tematica

* La presentacion de un trabajo final integrador sobre un tema asignado.

INSCRIPCIONES: completar el siguiente formulario de inscripcion y aguardar la respuesta

para pasos siguientes que completen la inscripcion.

Consultas: academica.fceco@uner.edu.ar
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