Sintesis del primer
Informe trimestral del
mercado de trabajoen
los grandes aglomerados
urbanos de la Provincia.

Datos del ler trimestre de 2024 . -‘
Adelanto de informacion del 2do trimestre




Alcances del informe
y aspectos metodologicos

® Realizado en base microdatos de la EPH.
® Cobertura territorial: Aglomerado Gran Parana y Concordia.

Periodo analizado ler trim 2019-1er trim 2024 (en este resumen se incluyen los datos
disponibles del 2do trimestre).

Tematicas: principales indicadores del mercado de trabajo, insercidon de distintos grupos
sociopoblacionales, composicion y dindmica de la demanda de trabajo.



Resumen ejecutivo

® Enesteinforme se presentan los impactos de la coyuntura actual sobre el mercado de
trabajo en las principales areas urbanas de la Provincia.

® Vemos particularidades en la dindmica laboral provincial en relacién a los fendmenos
observados a nivel nacional.

® Seobservaen términos generales una menor incidencia del desempleo, pero acompa-
Aada por nivel de ocupacion, especialmente en el aglomerado Concordia.

@ Si bien las medidas adoptadas por el nuevo gobierno han tenido una incidencia
negativa sobre la actividad econdmica en casi todos los sectores, en el primer
trimestre del afo no se observa claramente una caida del nivel de ocupacion. En el
segundo trimestre si se observa una caida tanto respecto al trimestre anterior como al
mismo trimestre del ano anterior.

® |a tasa de desempleo frena la disminucion gue venia mostrando desde el final de la
pandemia.



Resumen ejecutivo

En el analisis por grupos poblacionales se observa en primer lugar una inserciéon diferencial
entre hombres y mujeres, con tasas de ocupacion 15 puntos porcentuales superiores para los
primeros. Esta brecha se ha reducido en los ultimos trimestres. Con relacion a la incidencia
del desempleo, las mujeres muestran una tasa de desempleo 0,6 puntos porcentuales
superior en promedio en los ultimos 5 anos.

En términos de grupos etareos, la desocupacion entre los jovenes muestra niveles
sensiblemente elevados, al igual que lo que se observa en los indicadores nacionales. La tasa
de desempleo entre los jovenes ha sido 120% superior al promedio en los ultimos 5 afos.

Por el lado de la demanda vemos que el sector comercio no solo es el sector privado con
mayor ocupacion (21% del total de los ocupados), sino que en este periodo ha sido uno de
los que mas se ha expandido, aumentando su participacion en el total. La industria, la
construccion, la salud y la educacion han sido otras ramas de actividad que han aumentado
sensiblemente la ocupacion en los ultimos 5 anos.

Los ocupados en el sector privado han aumentado mas que aquellos en el sector publico,
reduciendo levemente en los ultimos 5 afos el porcentaje de ocupados en establecimientos
publicos. Dentro del sector privado han sido mas dinamicas las micro empresas (hasta 5
empleados) y las grandes empresas (mas de cuarenta empleados)



Principales indicadores del mercado
de trabajo en perspectiva comparada
(segundo trimestre 2024)

INDICADOR

Aglomerados
de Entre Rios

Gran
Parana

Concordia

Total
aglomerados

Tasa de actividad 43,7% 46,0% 39,8% 48,5%
Tasa de ocupacién 41,8% 44,3% 37,6% 44,8%
Tasa de desocupacion 4,4% 3,7% 5,5% 7,6%
Subocupacion 10,0% 10,4% 9,2% 1,8%
Subocupacion demandante 7,6% 7,4% 8,0% 8,1%
Subocupacion no demandante 2,3% 3,0% 1,2% 3,7%

A primera vista menor
incidencia del desempleo y de
la subocupacion en la Provincia
en relacion al total de
aglomerados.

Pero este fendmeno como veremos
se acompana de menores tasas de
ocupacion y actividad, principal-
mente en el aglomerado Concordia.



Evolucidon reciente de los principales
indicadores de actividad
(segundo trimestre 2024)
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Tasa de desocupacion en
perspectiva comparada
(2019-2024)

AGLOMERADO Tasa de actividad

promedio (2019-2024)
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Tasa de ocupacion en perspectiva
comparada (2019-2024)
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Tasa de subocupacion

Tasa de subocupacion de los aglomerados de la 2do trimestre de 2024
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Intensidad de la ocupacion en aglomerados de Entre Rios. ler trimestre 2019 - ler trimestre 2024
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[ Subocupacién [ Ocupados plenos [ Sobreocupacion

Desde el tercer trimestre de 2022 viene creciendo la proporcion de ocupados plenos en la Provincia, en detri-
® mento tanto de los subocupados como de los sobreocupados. La participacion de este grupo en el total se
habia reducido previamente (desde inicios de la pandemia)
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Analisis de principales tasas por sexo
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Tasa de desocupacion y tasa de desocupacion joven.
aglomerados de Entre Rios ler trim 19- ler trim 24
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Estimacion de ocupados por rama
de actividad. Aglomerados de Entre Rios

ler trim de 2024

50.000

39.900
40.000

30.000

21.400
19.100  18.400 17,500

20.000 17 000 15 100
11.300
0000 3.800 11 000
’ 4.800
0

Esta estimacion, si bien parte
de proyecciones del crecimiento
poblacional, permite estimar

la poblacion ocupada por rama
incluyendo registrados y no
registrados.
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Ranking de creacion / destruccion de
puestos de trabajo por rama de actividad.
Aglomerados de Entre Rios.

ler trim de 2024

Vs. 3er trim 2023 | Vs. ler trim 2023

Puestos de Puestos de
trabajo trabajo
Rama de Actividad estimados Rama de Actividad estimados

Creacion Creacion
Comercio Comercio _
Otras ramas - Ensefianza 4.600
Salud 3.600| [Salud 4.200
Destruccion Destruccion
Trabajadores serv. Adm. Publica _
Domeéstico Trabajadores serv.
Transporte y com. Domeéstico -3.300
Hoteleria -500 Serv. fin. y empresariales -2.100




Creacion/Destruccionrelativa de puestos de trabajo por rama
de actividad (ramas seleccionadas). Aglomerados de Entre
Rios 1er trim 24).
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En los ultimos 5 afos industria,
construccion, comercio,
educacion y salud
han tenido un
importante
crecimiento.

El servicio doméstico y los servicios
financieros, inmobiliarios y

empresariales han experimentado
las mayores caidas en este periodo.




Tasa de no registro (+ 18 anos). S
Aglomerados de la Provincia.
ler trim de 2024

0% 20% 40% 60% 80%
) Tasas de no registro establecidas
Agriculturay Mineria I 57% sobre el total de empleados en
Industria [ 36% relacion de dependencia.
Construccion I 51%
Comercio NG 127% Agricultura y Mineria, Construccion,
Transporte y Comunicaciones I 14% Hoteleria y Trabajadores de servicio
i doméstico muestran
Hoteleria [N 62% mas de un o
Serv. Cientificos, financieros y... NG 10% de no 5 o /o

Administracion Publica M 4% registro

Ensefanza | 2%
Salud M 13% Tasas muy bajas de no registro
Empleo Doméstico I 76% en la administracion publica,
. Ensefanza y Salud.
Promedio NN 34%




Composicion del empleo segun tipo de
relacion contractual. Aglomerados de
Entre Rios. ler trim de 2024

m Asalariado Registrado

® Asalariado No registrado

m No asalariado

Variacion Relativa
Tipo de relacion
contractual
Asalariado Registrado -3,20% -0,47% 4,17%
Asalariado No registrado -6,50% 7,94% 23,75%
No asalariado 18,77% 24,52%

En la coyuntura actual se ven afectadas negativamente
las posiciones asalariadas.

Fuerte expansion del trabajo no asalariado y del trabajo
no registrado (5 anos).



Puestos de trabajo por tipo y tamano
del establecimiento. Aglomerados de
Entre Rios. ler trim de 2024

Participacion en la ocupacion

Privados tamaio
desconocido; 3,3%

Establecimientos

Empresas grandes o
__publicos; 25,7%
_—

(mas de 40);6,7%

Empresas pequeiias
(de 6 a 40); 15,9%

Otro tipo de
establecimientos;
2,0%

Trabajadores del
servicio doméstico;
5,9%

Empresas Micro

(hasta 5); 40,5% _ ,,77'

Tipo y tamafio de
establecimiento

‘ Variacion Relativa i

Empresas Micro (hasta 5)
Empresas pequefias (6 a 40)
Empresas grandes (mas de 40)
Est. privados TOTAL*
Establecimientos publicos
Otro tipo de establecimientos

11auajauuI cs uci 31 v.

doméstico

16,15% | 3,24% | 26,97%
-19,82% | -3,23% | -7,23%
-0,18% | 20,48% | 24,03%
r v v

1,21% | 4,03% | 20,37%
6,84% | -0,09% | 10,42%
27,45% | 1,04% | 25,44%
-22,59% | -22,67% | -24,71%

* no incluye trabaiadores del servicio doméstico

Mayor creacion de puestos de
trabajo (5 anos) en el sector
privado que en el publico,
principalmente en microem-
presas y empresas grandes

de los ocupados en
establecimientos
privados.

66,3%







