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Resumen Ejecutivo

Analizando el desempefio de los aglomerados urbanos de la Provincia de Entre Rios
(Gran Parana y Concordia) relevados por la Encuesta Permanente de Hogares (EPH)
durante el periodo 2016-2025 (ultimo dato primer trimestre de 2025) se vieron las si-
guientes tendencias:

En este primer trimestre, mas alld de que se produce una cierta mejora econdémica
interanual tanto en la Provincia como en el Pais, se observa un importante deterioro
de la situacion laboral comparada tanto con el trimestre anterior como con el mis-
mo trimestre del ano 2024.

La tasa de ocupacion en la Provincia retrocede en forma interanual 1,9 puntos por-
centuales, llegando al 40,3%. Esta disminucién de la ocupacion tiene como contra-
partida una salida de personas del mercado de trabajo (cae la tasa de actividad 1,3
pp) vy un mayor desempleo que llega a 5,6 %.

Esta caida de la ocupacidn se produce en ambos aglomerados urbanos, pero es
especialmente relevante en Concordia donde 3,9 pp.

También se produce un significativo incremento de la subocupacién, especialmente
en el Gran Parana ( + 7,2 pp en forma interanual)

Discriminando por grupos poblacionales vemos que las mujeres vuelven a ser el
grupo mas afectado por estos fendmenos, luego de algunos trimestres de reduc-
cion de las brechas de empleo y actividad.

En términos sectoriales vemos una llamativa recuperacion de la ocupacion indus-
trial en el Ultimo trimestre respecto del trimestre anterior. Le siguen en relevancia
en la creacion neta de puestos de trabajo en el ultimo trimestre la construccion y
el comercio (que ha mostrado un importante dinamismo desde el cambio de go-
bierno). Las ramas que han experimentado una mayor caida en la ocupacion son la
agricultura (aunque se deberia a cuestiones estacionales), la hoteleria y gastrono-
mia y la administracion publica.

En término del comportamiento por tipo de establecimiento retrocede la ocupa-
cion en todos los establecimientos, excepto en los que en este trabajo se deno-
minan microestablecimientos (hasta 5 ocupados). Este comportamiento estd muy
vinculado al (sostenido) crecimiento del trabajo por cuenta propia.

El trabajo privado registrado continua su tendencia decreciente, perdiendo 10 pp
de participacion en la ocupacion durante este gobierno respecto al promedio vi-
gente en el periodo postpandemia.

Esta tendencia al retroceso del trabajo registrado no tiene correlato en este trimes-
tre en un aumento de la tasa de no registro debido a que el trabajo no registrado
también muestra una caida. Si se produce una importante desasalarizacion en este
periodo.

En términos de ingresos, se produce una leve recuperacion respecto del trimestre
anterior de los ingresos laborales de los ocupados medidos por el ingreso de la
ocupacion principal. La dindmica salarial en la provincia muestra un menor dinamis-
mo que en el total nacional, lo que conlleva que la Provincia viene reduciendo su
nivel de remuneraciones relativas.
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1. Introduccion

En el presente informe se refleja la situacion actual del mercado de trabajo urbano de
la Provincia de Entre Rios (ler trimestre de 2025).

Los datos utilizados provienen de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH), que re-
leva informacion socio-laboral en los aglomerados Gran Parana y Concordia y que en
conjunto representan poco mas del 40% de la poblacion total de la Provincia. En algu-
nas secciones estos resultados se contrastan con los datos del Total de Aglomerados
Urbanos.

El informe se concentra en cuatro grandes objetivos que estructuran las siguientes
secciones: analizar los principales indicadores del mercado de trabajo, analizar la in-
sercion diferencial en el mercado de trabajo de distintos grupos socio-poblacionales,
caracterizar el tipo de sectores y establecimientos en los que se inserta laboralmente
la poblacién y dar cuenta de la evolucidn de las remuneraciones reales.

En algunas partes del trabajo hemos dividido el periodo de analisis en cuatro subpe-
riodos con el objetivo de dar cuenta de estas transformaciones. Los cuatro periodos
definidos son: pre-pandemia (hasta ler trimestre de 2020), pandemia (2do trimestre
de 2020 a 3er trimestre de 2021 inclusive), postpandemia (desde 3er trimestre de 2021
al 4er trimestre de 2023) y cambio de gobierno' (desde el primer trimestre de 2024).

' Le hemos dado esta denominacion, y lo diferenciamos del periodo postpandemia para identificar las particularidades
del mercado de trabajo que emergen frente a las importantes transformaciones econdmicas e institucionales impulsa-
das principalmente desde la nueva gestion del ejecutivo nacional.
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2. Principales indicadores del mercado de trabajo.

Tabla 1. Principales indicadores de actividad del ler trimestre de 2025. Comparacion respecto del trimestre

anterior e interanual.

Entre Rios Gran Parana Concordia Total de aglomerados
var. Inter-
var. trim.
1T 2025 1T 2025 (ep) anual
(pp)
Tasa de actividad 42 7% 48 2% 0,6 0,2
Tasa de ocupacion 40,3% 44,4% 0,1
Tasa d :
asa de 5.6% 7,9% 0,2
desocupacién
T
asa de ocupacién 15.2% 17,5% 0,3 0,2
demandante
Tasa de N 15,7% 10,8% -1.2 0,2
subocupacion
T e
Bin de 25,9% 26,6% 256 0,4
sobreocupacion

Fuente: elaboracidon propia en base a microdatos de EPH-INDEC

Se observa un sensible deterioro general de la situacion del mercado de trabajo. En
la Provincia se registra una caida de la tasa de ocupacidén en 2,6 pp acompaiada
por una caida de la tasa de actividad (-2,2 pp) y un aumento del desempleo (1,1 pp).
La tasa de ocupacion es la mas baja desde el ler trimestre de 2022(tomando en
cuenta los primeros trimestres).

La caida de la ocupacion se produce en ambos aglomerados, pero es especialmen-
te relevante en el Gran Concordia donde cae casi 4 puntos porcentuales respecto
del trimestre anterior y 1,4 puntos porcentuales respecto del ler trimestre de 2024.

En el Gran Parana se produce una menor modificaciéon de la tasa de desocupacion,
gue incluso disminuye respecto del trimestre anterior debido a que la menor ocu-
paciodn es contrarrestada por una salida de personas del mercado de trabajo.

A nivel nacional los cambios respecto al trimestre anterior fueron similares, aungue
muchos menos acentuados. Con relacidn al primer trimestre del 2024 se produce
un muy leve aumento de la ocupaciéon y caida de la desocupacion.

Otro aspecto que refleja el agravamiento de la complicada situacién del mercado
de trabajo es el importante aumento de las tasas de subocupacion en los aglome-
rados de la Provincia. El Unico indicador positivo es la reduccion de las tasas de
sobreocupacion.



3. Necesidades de creacion de puestos de trabajo.

Para poder representar el volumen del desequilibrio del mercado de trabajo se pro-

ponen dos indicadores: uno de necesidad de creacidon de puestos de trabajo para
“eliminar” las situaciones de subocupacion y desocupacion de fuerza de trabajo
y por otro lado un indicador que muestra el total de personas que buscan trabajo
(teniendo o0 no una ocupacion)?.

Al analizar los indicadores alternativos mencionados, se advierte el importante incre-

mento en los distintos indicadores. Fruto de los cambios en la insercidn ocupacional
descriptos en el inciso anterior el nUmero de desocupados aumentd un 33% en com-
paracion con el aflo anterior. También se incrementa sensiblemente la necesidad de
puestos de trabajo y el nimero de demandantes de empleo en la Provincia.

Tabla 2. Estimacion de necesidad de creacion de puestos de trabajo v de demandantes totales de trabajo

(redondeado en multiplos de 100).

Entre Rios

Gran Parana

Concordia

1T 2025

Var.
Trimestral

var.
Interanual

1T 2025

var.
Trimestral

Var.
Interanual

1T 2025

var.
Trimestral

var.
Interanual

Desocupados

Necesidad de creacion de
puestas de trabajo

Demandantes totales

10.800

25.800

38.600

1700

1.800

-800

2.500

6.900

6.400

5.600

16.900

25.800

-1.000

-300

-3.600

100

4.400

3.200

5.200

8.900

12.800

2700

2.100

2.900

2.300

2.500

3.200

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

4. Situacion laboral por grupo poblacional

(Aglomerados de la Provincia de Entre Rios).

Se observa una importante caida de la tasa de ocupacion femenina. Como conse-

cuencia la participacion de estas en la ocupacion disminuye 2,2 pp respecto del tri-
mestre anterior. También se observa una caida de la tasa de actividad femenina simi-

lar por lo que el desempleo femenino apenas se ve afectado

da que la femenina (1,5 puntos porcentuales).

al Ultimo trimestre de 2024.

2 Operativamente, la necesidad de creacion de puestos de trabajo se obtiene sumando los desocupados, inactivos
desalentados y el 50% de los subocupados. Los demandantes totales se obtienen sumando los desocupados vy los
ocupados demandantes.

La desocupacion masculina aumento, respecto al trimestre anterior en mayor medi-

También es relevante destacar que la sobreocupacion masculina cayo 5pp respecto



Tabla 3. Tasas especificas por sexo. Aglomerados de la Provincia de Entre Rios

s Varones 51,2% -0,5 1 7%

Tasa de actividad =
Mujeres 34,8% -3.8 42,3%
= Varones 47,8% -1.3 57,1%

Tasa de ocupacion =
Mujeres 33,4% -3,8 42,9%
.. Varones 6,6% 1.5 68,0%

Tasa de desocupacion :
Mujeres 4,2% 0.4 32,0%
Porcentaje de ocupados Varones 16,7% 2,0 62,5%
demandantes Mujeres 13.3% -3.4 37.5%
. Varones 14,4% 1,9 56,2%

Tasa de subocupacion S
Mujeres 15,3% -1,6 43.8%
- Varones 30,2% -5,0 6e,5%

Tasa de sobreocupacion >
Mujeres 20,2% -0,9 33,5%

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

Grafico 1. Tasa de actividad, ocupacion y brechas por sexo. 2do trim 2016-Ter trim 2025. Aglomerados de

Entre Rios.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC




@® Respecto a la comparacion de tasas por nivel educativo, se observa un deterioro
en los niveles de actividad principalmente para no profesionales, superando los 2
puntos porcentuales de disminucién en ambos casos. Los profesionales mostraron
una caida menor al punto porcentual.

® Los profesionales disminuyen del nivel de sobreocupacidén en 5,1pp respecto al tri-
mestre anterior.

Tabla 4. Tasas especificas por nivel educativo. Aglomerados de la Provincia de Entre Rios

i Profesionales 75.3% -0,6 25,2%
Tasa de actividad :
Mo profesionales 37.3% -2.3 74,8%
s Profesionales 74.1% -0,2 26,2%
Tasa de ocupacion -
Mo profesionales 34.7% -2,8 73.8%
= Profesionales 1,6% -0,6 7.1%
Tasa de desocupacion =
No profesionales 6,9% 1.6 92,9%
Porcentaje de ocupados Profesionales B, 7% -0,3
demandantes No profesionales 17,5% -0,3 84,9%
) Profesionales 10,7% 1,1 18,1%
Tasa de subocupacion :
No profesionales 16,2% 0.1 81,9%
. Profesionales 15,9% -5,1 16,1%
Tasa de sobreocupacion :
No profesionales 29,4% -2,1 83,9%

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® Se evidencia un empeoramiento de las condiciones laborales de los joévenes en
todas las tasas consideradas, con caidas en actividad, ocupacién de casi 3 puntos
porcentuales. Se observa un aumento de la desocupaciéon y del porcentaje de ocu-
pados demandantes.

® Sjbien los jovenes son los mas afectados, el empeoramiento en los niveles de ocu-
pacidon y desocupaciéon afecta a todos los grupos etarios considerados.



Tabla 5. Tasas especificas por grupo etario. Aglomerados de la Provincia de Entre Rios

Jovenes 18,9% -2,9 20,0%

Tasa de actividad Adultos 82,0% -2.7 63,9%

Adultos mayores 32,1% 0,1 16,1%

lovenes 16, 7% -2,9 18,8%

Tasa de ocupacion Adultos 78,5% -3,5 64,8%

Adultos mayores 31,0% -0,4 16,4%

Jlovenes 11,3% 1.6 40,6%

Tasa de desocupacion Adultos 4.3% 1,0 49,2%

Adultos mayores 3,5% 1.4 10,2%

; lovenes 28, 7% 3.0 35,5%
Porcentaje de ocupados

bt Adultos 13,4% -1,3 57,1%

Adultos mayores 6,9% 1,3 7.A4%

lovenes 24.1% 21 32,6%

Tasa de subocupacion Adultos 13,0% -0,4 56,1%

Adultos mayores 10,4% 2.7 11,3%

lovenes 19,3% -8,8 14,0%

Tasa de sobreocupacion Adultos 28,5% -0,8 71.2%

Adultos mayores 23.3% -5,1 14,8%

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

5. Dindmica de la ocupacion por rama de actividad.

® En el primer trimestre de 2025 se observa una caida en la mayoria de las ramas y
cambios en las tendencias observadas en informes anteriores respecto a la distribu-
cion del empleo por rama de actividad en los aglomerados de Entre Rios. Destaca
el crecimiento en sectores de industria y comercio, gue mostraron caidas tanto en
el tercer como cuarto trimestre del afio 2024, mientras que la rama de hoteleria que
venia en crecimiento en el mismo periodo sufrid una caida en el Ultimo trimestre.

® La mayoria de las ramas muestran leves caidas en sus niveles de ocupacion en el
dltimo trimestre, destacando el caso de hoteleria que el Ultimo ano fue la rama ma-
yor dinamismo, tuvo una caida de 1,5 puntos porcentuales el primer trimestre de
2025, sin embargo, mantiene un crecimiento interanual a pesar de la caida trimes-
tral mencionada.

® La mayor caida Inter trimestral fue de la rama de agricultura (-2,2pp) que con-
templa una importante influencia estacional. Ademas, muestran una disminucion
menor otras ramas, servicios profesionales, administracion publica y ensefanza (en
torno a un punto porcentual de disminucion trimestral cada una)

® Solo tres ramas tuvieron un crecimiento trimestral superior a un punto porcen-
tual en su nivel de ocupacion: Industria (+2,8pp), comercio (+1,6pp) y construccion
(+1,5pp). Destaca que son las ramas que mayor nivel de ocupacion presentan a nivel
provincial, por lo tanto, es importante que mejoren su desempefio para mantener
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un mejor dinamismo del mercado de trabajo en Entre Rios.

® En forma interanual industria y comercio crecieron menos de 0,6 puntos porcen-
tuales en comparacion con el primer trimestre de 2024 y la construcciéon presenta
la mayor caida interanual entre todas las ramas (una caida de 1,6pp, pese a la me-
jora el ultimo trimestre).

Grafico 2. Participacion por rama en el total de ocupados por periodos. Aglomerados de Entre Rios.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

@® A nivel nacional, y en linea con lo observado en los aglomerados de Entre Rios, se
registra un deterioro de la mayoria de las ramas, mientras que solo las ramas de
industria y comercio como las ramas con un crecimiento significativo (+1,3 y +1,2
respectivamente).

® Las ramas de construccion, hoteleria, servicios profesionales y ensefianza registra-
ron en el Ultimo trimestre una caida de 0,6 puntos porcentuales en sus niveles de
ocupacion. En tanto, las ramas de administracion publica y ensefanza mostraron un
descenso mas moderado, aunque estas dos, junto con la de servicios profesionales,
fueron las que exhibieron las mayores caidas en la comparacién interanual.
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Grafico 3. Participacion de la rama en el total de ocupados por periodo. Total de Aglomerados.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

En términos absolutos, la industria es la rama que explica el mayor aumento en la ocu-
pacidn, mientras que en agricultura se produce la mayor destruccidn neta.

Tabla 6. Ramas con mavyor creacion v destruccion de puestos de trabajo (primer trimestre 2025 respecto al
cuarto trimestre 2024). Aglomerados de Entre Rios

Ramas con maior CREACION neta Ramas con maior DESTRUCCION

Industria 4.600 Agricultura y mineria -4.400
Construccion 2.300 Hoteleria y gastronomia -3.200
Comercio 1.600 Administracién pulblica -2.400

Fuente: elaboraciéon propia en base a microdatos de EPH-INDEC
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6.

Desempeno por tipo® de establecimiento.

Durante el primer trimestre de 2025, mas del 75% de los trabajadores se ubican en
establecimientos de caracter privado de los cuales la mayoria se ubican en empleo
de menos de 6 trabajadores, se observa que respecto al cuarto trimestre se incre-
mentd el nivel de ocupados en microempresas en mas de 5 puntos porcentuales.
Al analizar la evoluciéon de las empresas micro en el tercer trimestre de 2024 habia
38,9% de ocupados en este tipo de establecimiento y en este trimestre se ha supe-
rado el 45%.

En sentido inverso, los establecimientos publicos vienen consistentemente dismi-
nuyendo su representacion en el nivel de ocupados. Se observa el declive desde un
24,5% de participacién en el tercer trimestre de 2024 hasta alcanzar un 22,6% en el
primer trimestre de 2025.

Grafico 4. Participacion por tipo de establecimiento en el total de ocupados. ler trimestre de 2025,
Aglomerados de Entre Rios.

1T 2025
Otros; 1,8%
Priv. Grande;
4,5%
_Publico; 22,6%
Priv. Micro;_ _ Priv. PyMe;
45,3% 17,0%

Priv. ns/nr; 8,9%

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® En el siguiente grafico se observa una importante caida en los aglomerados de la

Provincia en el niumero de ocupados de todos los tipos de establecimiento con
excepcion de las empresas privadas micro. Estas muestran un importante dinamis-
mo desde el cambio de gobierno, con un incremento de 24 puntos porcentuales
respecto del cuarto trimestre de 2023. Este fendmeno es el reflejo del aumento del
cuentapropismo que se vera claramente en la siguiente seccion.

Como contraparte las grandes empresas se encuentran la mayor variacion negati-
va de toda la serie: perforaron el minimo registrado el segundo trimestre de 2017
llegando en el primer trimestre de 2025 a una caida de 35 puntos porcentuales
respecto al periodo base.

s Definimos como peguenos establecimientos aquellos que tienen hasta 5 ocupados, las PyMEs aquellas que tienen
hasta 40 ocupados en el establecimiento y las grandes las que tienen mas de 40 ocupados.
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® Enla misma linea, la variacion del nivel de ocupacion en establecimientos publicos
registrada en el ultimo trimestre alcanzd también su minimo en la serie, con una
disminucion de 10 puntos porcentuales respecto del cuarto trimestre de 2023.

® Por ultimo, las PyMEs presentan una fuerte caida el ultimo trimestre, en contraposi-
cion a la importante mejora registrada en el cuarto trimestre de 2024.

Grafico 5. Variacion en el niumero de ocupados por tipo de establecimiento expresado como nu-
mero indice (4to trim 2023=1). Aglomerados de Entre Rios.
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Nota: No se analiza la evoluciéon de los ocupados que no responden al tamarfo de la em-
presa ni los ocupados en otros establecimientos (ni publicos ni privados).
Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® En el total de aglomerados, si bien la creacidn es baja los establecimientos priva-
dos de todos los tipos muestran una leve creacion de puestos respecto del cuarto
trimestre de 2023. Solo los puestos en establecimientos publicos se retraen y en
forma mucho mas significativa que lo observado en la Provincia. Esta importante
caida en la ocupacion en establecimientos publicos explica la reduccion global de
la ocupacidon comparada con el periodo base.
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Grafico 6. Variacion en el niumero de ocupados por tipo de establecimiento expresado como nu-
mero indice (4to trim 2023=1). Total de aglomerados.
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Nota: No se analiza la evolucion de los ocupados que no responden al tamano de la em-
presa ni los ocupados en otros establecimientos (ni publicos ni privados).
Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

Griafico 7. Participacion de la rama en el total de ocupados (ramas con mas del 5% de ocupados).
Primer trimestre de 2025. Comparacion Aglomerados e Entre Rios y Total de Aglomerados.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC
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7. Anadlisis por categoria ocupacional.

Tasa de no registro y asalarizacion. Evolucién y comparacién a nivel de aglomerados
Yy nacional.

En el primer trimestre se produce una leve caida en el no registro en la Provincia

acompanada de una significativa desasalarizaciéon. Esto se vincula a lo que se vera
mas adelante: se destruyen posiciones asalariadas (principalmente no registradas
pero también registradas) y aumenta significativamente el nimero de trabajadores
por cuenta propia. Este proceso es especialmente relevante en el Ultimo trimestre
en Concordia, aunque si tomamos en cuenta los dos ultimos trimestres, el aglome-
rado Gran Parana ha experimentado un significativo proceso de desalarizacion(-5,4
pp de participacion de los trabajadores asalariados).

Tabla 7. Comparacion de las Tasas de no registro y asalariazacion por aglomerado.

Aglom. Indicador Prepandemia Pandemia Postpandemia C:’:;'ig:e 172026 \t"::‘i‘::: ;:st':::?pd:}l
A. de Entre | Porcentaje de trabajadores no registrados 28,2% 27,8% 32,5% 35.0% 35.9% -0.7
Ri0S | Tasa de asalarizacion 72,4% 731% 72,8% 70,1% ss9% |G sl
Gran Porcentaje de trabajadores no registrados 22,7% 20,9% 24,0% 292% 30,7% -0,2
| Parand |Tasa de asalarizacion 73,0% 75,6% 73,8% 69.7% 654.4% -Z,ﬂﬁ
leoncordin Porcentaje de trabajadores no registrados 39,3% 42 4% 48,8% 46 2% 454% -'1i
i ' Tasa de asalarizacion 711% 68,3% 71,1% 71,0% 68,8%
Total de |Porcentaje de trabajadores no registrados 34,4% 29,8% 35,8% 36,3% 36,1% -0,8
aglom. | Tasa de asalarizacion 74 4% 72,6% 73,5% 734% 723% -0,7

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® Si bien se produce una caida en la tasa de no registro, este viene creciendo signi-
ficativamente en la mayoria de las ramas de actividad. Sélo una reduccién del no
registro en la industria, la construccidn y en la ensefanza explican el cambio global.

Grafico 8. Variacion de la tasa de no registro por rama de actividad.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC
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Notas: En el Ultimo trimestre el mayor porcentaje de trabajo no registrado se observa
en el sector del empleo doméstico (79%), seguido por la agricultura (76%) y la cons-
truccion (con 62% de trabajo no registrado muestra valores préximos a los historicos).
Se produce un muy muy fuerte incremento en el no registro en transporte (62% en
el ultimo trimestre). En el comercio el no registro viene creciendo sistematicamente
(41%).

Tomando la situacion promedio desde el cambio de gobierno se observa una importan-
te expansion del no registro en la agricultura, el transporte, la hoteleria y gastronomia,
en el empleo doméstico y en otras ramas. También es significativo el aumento en el no
registro en la rama de salud, que tradicionalmente muestra bajos niveles de no registro.

Estructura del Empleo por categoria ocupacional.

® En este apartado analizamos la estructura del empleo por categoria ocupacional e
incorporamos algunos criterios que permitan dar cuenta de la calidad de las ocu-
paciones.

® Las ocupaciones gque estan asociadas a peores condiciones laborales* (Asal. No re-
gistrados, TFSS y CP no calificados®) representan un 47,5% de los ocupados.

® Respecto del trimestre anterior se produce un importante incremento de los cuen-
tapropistas profesionales (+5%) y una pérdida de puestos asalariados registrados
(-7%) y no registrados (-9%) y de cuentapropistas no profesionales (-2%)

Grafico 9. Participacion por categoria ocupacional en el total de ocupados. Cuarto trimestre de
2024. Aglomerados de Entre Rios.

1T 2025 Patron 4,56 ~_TFSS 0,2%

_Asal. No Registrado
23,79

Cuentapropista no_
calificado 23,6%¢

Cuentapropista
calificado 5,8%

_Asal. Registrado
42.2%

Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

4 En aspectos como estabilidad, acceso a derechos y protecciones laborales y nivel de ingresos.
5 En este punto se divide a los trabajadores por cuenta propia en profesionales y no profesionales segin si hayan ob-
tenido culminado o no estudios superiores o universitarios.
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® Los asalariados registrados vienen teniendo un continuo descenso. Perdieron 10
pp aproximadamente desde los valores promedios vigentes previamente al cambio
de gobierno. En compensacion los cuentapropistas no profesionales aumentaron 6
pp, los cuentapropistas profesionales aproximadamente 1,5 pp y los asalariados no
registrados 3 pp (si bien su participacidon aumentd ya en el periodo posterior a la
pandemia y previo al cambio de gobierno).

® En el grafico puede apreciarse que en los Ultimos trimestres se ha acelerado la
pérdida de puestos asalariados registrados y del incremento de las ocupaciones
cuentapropistas profesionales y no profesionales.

® Desde el inicio de la serie se ha reducido en un 20% los puestos asalariados regis-
trados. Los cuentapropistas profesionales practicamente se duplicaron, los no pro-
fesionales aumentaron casi un 50% vy los trabajadores no registrados aumentaron
un 25%.

Grafico 10. indice de ocupacidn por categoria ocupacional suavizado con promedio mavil de 4
trimestres (promedio parcial en los trimestres). 2T 2016- 1T 2025. Aglomerados de Entre Rios.
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Fuente: elaboracién propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® Desde el cambio de gobierno (4to trimestre de 2023) han perdido participacion
tanto asalariados registrados (-17 %) como asalariados no registrados (-13%). Los
cuentapropistas profesionales fueron el grupo que mas crecid en relacién a su ta-
manfo inicial (+71%) seguido por los cuentapropistas no profesionales (+32%)

® Si observamos las tendencias a nivel nacional vemos que son los mismos grupos
los que han mostrado mayor y menor dinamismo a mediano plazo (desde 2016).
Al igual que en Entre Rios, las ocupaciones cuentapropistas calificadas son las que
vienen teniendo el mayor dinamismo, y si bien el empleo asalariado no ha retro-
cedido si crecimiento ha sido minimo (6% en todo el periodo). Desde el cambio
de gobierno a nivel nacional todas las categorias analizadas disminuyen el nivel
de ocupacion, excepto los cuentapropistas no calificados que aumentan 3%. Los
asalariados registrados son la categoria que mas disminuye (-4%), seguidos por
cuentapropistas registrados y asalariados no registrados (-2% ambas categorias)
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Grafico 11. indice de ocupacion por categoria ocupacional. 2T 2016- 1T 2025 Total de Aglomerados.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

Evolucion de los ingresos reales*

El siguiente grafico muestra un leve crecimiento de los salarios reales en los aglo-
merados de la Provincia, con un crecimiento del 2% en el ultimo trimestre. De esta
forma el salario real alcanza un valor similar al del primer trimestre de 2023, con
lo que se estaria estabilizando en valores préoximos a los existentes en el periodo
previo a la devaluacion de fin de 2023.

Respecto al comportamiento de los aglomerados de Gran Parand y Concordia, por
segundo trimestre consecutivo ambos aglomerados tienden a converger en sus
ingresos promedio

Con relacion al total de aglomerados, Los ingresos en la Provincia acumulan 6 tri-
mestres evolucionando a menor nivel que el total nacional. En consecuencia, se ha
ido agrandando la brecha con los ingresos promedio, que en el 3er trimestre de
2023 era del 2% y en el ler trimestre de 2025 alcanza el 26%.

4 Medidos a partir de los ingresos de la ocupacion principal.
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Grafico 12. Evolucion de los ingresos medios reales de la ocupacion principal en los aglomerados
de la Provincia de Entre Rios (precios de marzo de 2025). Comparacion interaglomerados y con
el total de aglomerados.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® En el Ultimo trimestre la recuperaciéon se explica por una mejora en los ingresos de
trabajadores no registrados y de los no asalariados, mientras que privados registra-
dos y trabajadores de establecimientos publicos mantienen los ingresos reales en
este trimestre.

® En una mirada de mediano plazo los salarios de empleados publicos estan un 33%
por debajo de los maximos (ler trimestre 2017) y los privados un 20% (comparando
primeros trimestres)
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Grafico 13. Evolucion de los salarios medios reales por tipo de ocupacion en los Aglomerados de
Entre Rios (precios de marzo de 2025).
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Fuente: elaboracidon propia en base a microdatos de EPH-INDEC

® Como consecuencia de lo anterior se revierte la tendencia observada en los ultimos
trimestres de mejora de la situacion relativa de los asalariados privados registrados
respecto de los otros grupos (con excepcidon de los asalariados publicos que man-
tienen el valor del salario relativo)

Grafico 14. Evolucion de los ingresos en comparacion con el salario privado registrado. Aglomera-
dos de Entre Rios y Total de Aglomerados. 2do trim 2016-1er trim 2025.
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Fuente: elaboracion propia en base a microdatos de EPH-INDEC
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